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Orgaan
Commissie BijtMeter.

Taken
De taken van de commissie zijn:
· Het verzamelen van de gewenste aanpassingen c.q. doorontwikkeling van de inhoud van BijtMeter per differentiatie;
· Het doen van voorstellen aan het bestuur inzake gewenste aanpassingen in de structuur van BijtMeter;
· Het onderhouden van de contacten met de leverancier;
· Het beantwoorden van vragen van leden over BijtMeter; 
· Het periodiek aanleveren van informatie over BijtMeter voor de website en de nieuwsbrief van Cobijt over de algemene (geanonimiseerde) uitkomsten;
· Het onderhouden van de contacten met de relevante wetenschappelijke verenigingen;
· Het doen van voorstellen voor het uitvoeren van landelijk (wetenschappelijk) onderzoek;
· Het in contact brengen van centra, die Bijtmeter willen implementeren, met de leverancier;
· Andere taken, in overleg met het bestuur.

Bevoegdheden
De bevoegdheden van de commissie zijn:
· Het toevoegen van data aan het systeem;
· Het besteden van het door het bestuur en de ledenvergadering vastgestelde jaarbudget;
· Het geven van opdracht van door het bestuur van Cobijt goedgekeurde aanpassingen aan BijtMeter aan de leverancier.

Structuur
De Commissie BijtMeter is een commissie van Cobijt en wordt ingesteld voor onbepaalde tijd.
Leden van de commissie dienen lid te zijn van Cobijt.
Tenminste één lid van de commissie maakt deel uit van het bestuur van Cobijt. Een van deze bestuursleden wordt benoemd als commissievoorzitter en rapporteert aan het bestuur.
De commissie streeft naar unanimiteit in haar besluitvorming. Bij een eventuele stemming vindt besluitvorming plaats bij gewone meerderheid van stemmen.

Bezetting en profiel
De commissie bestaat uit maximaal acht personen, waarbij het streven is zoveel mogelijk, voor de bijzondere tandheelkunde relevante differentiaties vertegenwoordigd te hebben, te weten door een tandarts-gnatholoog, een tandarts MFP, een pedodontoloog, een tandarts angstbehandeling, een tandarts gehandicaptenzorg en een gerodontoloog.
De volgende competenties dienen bij voorkeur bij een of meer leden van de commissie aanwezig te zijn:
· Brede blik op de bijzondere tandheelkunde;
· Affiniteit met onderzoeksvragen;
· Groot netwerk, met name binnen de eigen differentiatie.

Benoeming
Leden van Cobijt kunnen zichzelf kandidaat stellen. Ook de commissie kan leden kandidaat stellen.
Benoeming als lid van de commissie vindt plaats door het bestuur van Cobijt, voor een periode van vier jaren. Daarna kan herbenoeming plaatsvinden.
image1.jpg
Centraal Overleg
Bijzondere Tandheelkunde




